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1. Notd de prezentare

Curriculumul de dezvoltare locala este elaborat intr-un cadru de parteneriat intre gcoala §i
comunitate si are in vedere:

+ nevoile de formare identificate la nivelul operatorului economic si rezultatele invatarii
care corespund acestor nevot;

» resursele locale pentru instruire (baza materiala a scolilor, cadrul de colaborare cu
agentii economici).

Elaborarea CDL-ului are ca baza legala:

- O.M.E.N nr. 3914/18.05.2017;

- Anexa 1 la OMEN nr. 3914/18.05.2017 referitor la aprobarea Reperelor metodologice
privind proiectarea curriculumului in dezvoitare iocala pentru clasele a IX-a si a X-a, ciclui
inferior al liceului, filiera tehnologica si invatamantul profesional;

- Anexa 1.1. la Reperele metodologice privind proiectarea curriculumului in dezvoltare
locala pentru clasele a IX-a si a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica $i invatimantul
profesional - Formatul curriculumului in dezvoitare iocaia;

--Anexa 1.2. la Reperele metodologice privind proiectarea curriculumului in dezvoltare
locala pentru clasele a IX-a si a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica si invatamantul
profesional - FISA DE EVALUARE A CURRICULUMULUI iN DEZVOLTARE LOCALA;

- O.M.E.N. nr. 3593/ 18.06.2014 pentru aprobarea Metodologiei privind elaborarea si
aprobarea curriculumului scolar - planuri-cadru de Invatamant si programe scolare;

- Ghidurile metodologice pentru aplicarea programelor scolare editate de Consiliul
National pentru Curriculum (C.N.C.).

Continutul modulului “Operatii de lacatuserie specifice lucrarilor de tinichigerie™ este
stabilit de cdtre unitatea de inva{dmant cu avizul inspectoratului geolar, in vederea dobéndirit
unitafilor de rezultate ale invatarii tehnice generale din standardul de pregatire profesionala,
pentru domeniul de pregiatire de bazi: Mecanicd, prin care elevii vor dobandi aceste rezultate ale
invagarii in concordanta cu cerintele agentilor economici locali.

Modulu! face parte din Stagii de pregdtire practicd-Curriculum de dezvoltare locala,
Modulul IV, pentru clasa a IX-a invatimantul profesional de stat cu durata de 3 ani, domeniul de
pregatire profesionald: Mecanica si el poate fi aplicat elevilor de la calificarea profesionala:
Tinichigiu-vopsitor auto, nivel 3, ce are ca finalitate unitatea de rezultate ale invatarii tehnice

specializate ,,Intretinerea si repararea clementelor de caroserie”, pentru acest lucru fiind necesara



cunoasterea operatiilor de lacatuserie specifice lucrdrilor de tinichigerie pentru caroseriile
automobilelor.

Modulul se desfagoara in laboratoarele/atelierele de specialitate din gcoald sau la agentii
economici de profil pe parcursul a 5 saptamani a cate 6 ore pe zi, astfel:

Laborator tehnologic: 60 ore/an (2 sdptdmani x 5 zile x 6 ore/zi)

Instruire practica: 90 ore/an (3 saptamani x 5 zile x 6 ore /zi)

Total ore /an CDL = 5 saptamani x 5 zile x 6 ore /zi = 150 ore/an

Continuturile tematice au o structura axata pe caracterul aplicativ, permitand elevilor sa
poata aprofunda unitati de rezultate ale invatarii descrise in Standardele de Pregatire Profesionala
conform O.M.ENN.C.S. 4121/2016 si anume:

- unitatea de rezultate ale invatarii tehnice generale 2: Realizarea pieselor prin operatii de
lacatuserie generala.

De asemenea CDL-ul introduce si rezultate ale invatarii noi cum ar fi: deformarea
tablelor; presarea tablelor; rotunjirea si curbarea tablelor si a profilelor; nervurarea tablelor,
indreptare cu tehnica PDR-Paintless Dent Repair.

Parcurgerea moduiuiui ofera elevilor posibilitatea sa transpuna in aplicatii practice
nofiunile teoretice legate de operatiile de lacatugerie si utilizate la caroseria automobilelor.

Scopul curricumului de dezvoltare locala poate fi rezumat astfel:

-dobédndirea, de catre absolventi, a rezultatelor invatarii necesare pentru adaptarea in
prezent i mai ales in viitor la cerinteie unei piete a muncii aflate intr-o continua si rapida
schimbare.

Rolul curricumului de dezvoltare locala este de:

-largirea domeniului ocupational, dar i adancirea unitatilor de rezultate tehnice generale
si specializate, alaturi de competenie cheie: a invata sa inveti, competenteie sociaie si civice,
comunicarea, géandirea critici, asumarea responsabilitifilor, creativitatea si  sprijinul
antreprenorial;

-dobandirea cunostintelor si deprinderilor de dezvoltare a unei afaceri proprii pornind de
la formarea profesionala intr-o calificare;

-promovarea valorilor democratice in curriculum, care si le permitd viitorilor absolventi

sd devina cetateni responsabili ai unei societdti deschise.



2. Tabelul de corelare dintre rezultatele invatirii si continuturile inv

atarii

URI 2. Realizarea pieselor prin operatii de licidtuserie generali

Cunostinte

Abilitati

Atitudini |

Continuturile Tnvatirii

Exemple de situatii de

invitare

2.1.3. Mijloace utilizate
in atelierul de licdtuserie
pentru masurarea §i
verificarea dimensiunilor
geometrice;

2.1.4. Operatii
pregatitoare aplicate
semifabricatelor in
vederea executarii
pieselor (indreptarea
tablelor, indreptare cu
tehnica PDR-Paintless
Dent Repair, SDV-uri,
etc);

2.1.5. Debitarea manuala
a semifabricatelor
(tehnologii de executie,
norme de securitate §i
sanatate in munca,

protectia mediului);

2.2.6. Alegerea mijloacelor
de masurat si verificat in
functie de marimea fizica de
masurat;

2.2.7. Utilizarea mijloacelor
de masurat si verificat
lungimi, unghiuri, suprafete;
2.2.8. Alegerea sculelor,
dispozitivelor si
verificatoarelor (SDV-urilor)
si utilajelor in functie de
operatia de lacatuserie
executata;

2.2.9 Utilizarea SDV-urilor
si utilajelor in functie de
operatia de lacatuserie
executata;

2.2.1. Indreptarea manuali a
tablelor;

2.2.19. Indoirea manuali a

2.3.2.
Colaborarea cu
membrii echipei
de lucru, in
scopul
indeplinirii
sarcinilor de la
locul de muncd;
233
Respectarea
prescriptiilor din
desencle de
executie la
realizarea
pieselor prin
operatii de
lacatusarie;
2.3.4.
Asumarea, in

cadrul echipei

1. Operatii de licituserie in
lucririle de tinichigerie
-generalitati;

-scule specifice lucrarilor de
tinichigerie;

-masuri de tehnica securitatii
muncii la lucrarile de
tinichigerie:

-dispozitive speciale de
masurat si controlat piesele.
2. Prelucrarea tablelor si a
profilelor laminate
-indreptarea tablelor;

- Indreptare cu tehnica PDR
(Paintless Dent Repair):
-magini de indreptat tabla;
-tdierea mecanicd a tablelor
s1 a profilelor;

-indoirea mecanica a tablelor

si a profilelor;

1. Exercitii de identificare |
a sculelor specifice
lucrarilor de tinichigerie;
2. Exerciti1 de descriere a
sculelor specifice
lucrarilor de tinichigerie
3. Exercitii de identificare
a dispozitive speciale de
masurat si controlat
piesele

4. Exercifl de descriere a
dispozitive speciale de
masurat $1 controlat
piesele

5. Exercitii de identificare
masini de indreptat tabla
6. Exercifi1 de descriere a
principiului de functionare
a masini de indreptat tabla

7. Exercitii de identificare




2.1.6. Indoirea manuali a
semifabricatelor
(tehnologii de executie,
norme de securitate §i
sanatate in munca,);
2.1.9. Polizarea pieselor
(tehnologii de executie,
norme de securitate si
sanatate in munca);
eDeformarea tablelor;
ePresarea tablelor;
eRotunjirea $i curbarea
tablelor si a profilelor;
eNervurarea tablelor.
(tehnologii de executie,
norme de securitate §i
sdnatate in munca,
protectia mediului pentru
fiecare operatie

enumerata in parte).

tablelor:
eExecutarea

operatiei de presare manuala
a tablelor;

1.2.4 Executarea

operatiei de indreptat a
tablelor:
eExecutarea
operatiei de lucrdri practice
de curbare si rotunjire a
tablelor;

e Executarea

operatiei de rectificare cu
pietre abrazive a tablelor;
2.2.40. Utilizarea corectd a
vocabularului comun §i a
celur de specialitate;
2.2.41. Comunicarea
/Raportarea rezultatelor
activitatii profesionale

desfasurate;

de la locul de
muncd,

a
responsabilitdifii
pentru sarcina
de lucru
primitd;

2.3.5. Asumarea
initiativei in
rezolvarea unor
probleme;
2.3.6.Respectare
a normelor de
securitate i
sanatate in
munca;
2.3.7.Adoptarea
unei atitudim
responsabile
fata de protectia

mediului.

-deformarea tablelor;
-presarea tablelor;
-rotunjirea si curbarea
tablelor si a profilelor;
-nervurarea tablelor;

-masuri de tehnica securitatii
muncii la prelucrarea
mecanici a tablelor si a
profilelor laminate.

3. Rectificarea cu pietre
abrazive

-generalitati;

-clasificarea pietrelor
abrazive;

--alegerea pietrelor abrazive;
-echilibrarea pietrelor
abrazive;

-masuri de tehnica securitatii
muncii la lucrarile de

rectificare.

masini de tdiat tabla

8. Exercifi1 de descriere a
elementelor componente §i
principiului de functionare
a foarfecelor si preselor de
taiat

9. Exercifi1 de identificare
a maginilor de indoit §i
pratru deformat table

10. Lucran practice de
presare manuala a tablelor;
11. Lucrar practice de
indreptat a tablelor;

12. Lucrari practice de
curbare si rotunjire a
tablelor;

13. Lucrér practice de
rectificare cu pietre

abrazive a tablelor.




Lista minimd de resurse materiale (echipamente, unelte si instrumente, machete,
materii prime si materiale, documentatii tehnice, economice, juridice, etc) necesare
dobandirii rezultatelor invitirii (existente in scola sau la agentul economic).

Pentru realizarea laboratorului §i instruirii practice la acest modul sunt necesare
urmatoarele resurse materiale minime:

-perii de sdarma, hartie abraziva pentru curafarea manuala a semifabricatelor; SDV-uri
pentru operatia de indreptare manuala: placa de indreptat, ciocane, nicovale;

-SDV — uri folosite la trasare: masa de trasat, ac de trasat, punctator, compas, trasator
paralele, distantier, ciocan, rigla, subler;

-SDV - uri folosite la debitarea manuala: foarfece manuale, clesti pentru taiat, fierastraie
manuale, dalti, rigle, sublere, echere;

-SDV - uri folosite la indoirea manuala: menghina, nicovala, dispozitive pentru indoirea
tevilor, dorn cilindric cu manivela, sublere, rigle, raportoare, sabloane;

-scule si verificatoare folosite la pilire: pile de diferite tipuri, sublere, rigle de control,
echere, sabloane;

-polizoare: stabile si portabile;

-scule si verificatoare folosite Ia polizare: pietre de polizor, sublere;

-scule si verificatoare folosite la gaurire: burghie elicoidale, dispozitive pentru prinderea
burghiului, dispozitive pentru prinderea piesei pe masa masinii, sublere, micrometre;

-scule si verificatoare folosite la alezare, tesire, largire: alezoare, tesitoare, largitoare,
sublere, micrometre;

-semifabricate: table, platbande;

-mijloace de masurat si verificat: lungimi, unghiuri, suprafete;

-utilaje: masini de gaurit, polizoare

3.Sugestii metodologice'

Continuturile modulului ,,Operatii de lacituserie specifice lucririlor de tinichigerie”
trebuie sa fie abordate intr-o maniera integrata, diferentiata, tinand cont de particularitafile
colectivului cu care se lucreaza si de nivelul inifial de pregitire.

Numérul de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea ocadrelor didactice care predau

confinutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale

' Anexa nr. 6 la OMENCS nr. 4457 din 05.07.2016 CURRICULUM pentru clasa a IX-a INVATAMANT
PROFESIONAL Domeniul de pregitire profesionali: MECANICA , pag.507
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colectivului cu care lucreazd, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia
didactica si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Operatii de licatuserie specifice lucrarilor de tinichigerie” are o structura
fiexibila, deci poate incorpora, in orice moment ai procesuiui educativ, noi mijloace sau resurse
didactice. Pregitirea se recomanda a se desfasura in laboratoare sau/si in cabinete de specialitate,
ateliere de instruire practica din unitatea de invdtamant sau de la operatorul economic, dotate
conform listei minime de resurse materiale men{ionate mai sus.

Pregatirea practica, desfasurata in cabinete/laboratoare tehnologice/ateliere de instruire
practicd din unitatea de inva{dmant sau de la agentul economic are importan{d deosebitd in
dobandirea rezultatelor invatarii prevazute in Standardul de pregitire profesionala al calificarii.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdfi de
invatare variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui
elev, inclusiv adaptarea la elevii cu CES.

Aceste activitati de invatare vizeaza:

-aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive §i operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in
coparticipant la propria instruire §i educatie;

-imbinarea si alternarea sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea
programata, experimentul §i iucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu activitatiie ce solicita
efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, metoda Phillips 6 — 6,
metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda cubului, metoda mozaicului, discutia Panel, metoda
cvintetului, explozia stelara, metoda ciorchinelui, etc;

-folosirea unor metode care sa favorizeze reiafia nemijlocita a elevuiui cu obiectele
cunoasterii, prin recurgerea la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activitatile de
documentare, modelarea, observatia/ investigatia dirjjata etc.;

-insugirea unor metode de informare §i de documentare independentd (ex. studiul
individual, investigatia stiinifica, studiul de caz, metoda referatului, metoda proiectuiui etc.),
care ofera deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continu (utilizarea surselor de informare:
ex. biblioteci, internet, biblioteca virtuala).

Pentru atingerea rezultatelor invatarii pot fi derulate urmatoarele activitati de invatare:

-elaborarea de referate interdisciplinare;

-activitafi de documentare;



-vizionari de materiale video (filme didactice, documentare video, CD/ DVD - uri);

-problematizarea;

-invatarea prin descoperire;

-activitati practice;

-studii de caz;

-elaborarea de proiecte;

-activitati bazate pe comunicare si relationare;

-activitati de lucru in grup/ in echipa

Continuturile formdrii cuprind teme care pot fi abordate practic prin desfisurarea de
lucrdri de laborator si de instruire practicad.

Pentru laboratorul tehnologic propunem:

-exercifii de identificare a sculelor specifice lucrarilor de tinichigerie;

-exercitit de descriere a sculelor specifice lucrarilor de tinichigerie

-exercitii de identificare a dispozitive speciale de masurat i controlat piesele

-exercifii de descriere a dispozitive speciale de masurat si controlat piesele

-exercitii de identificare a masinii de indreptat tabla

-exercifii de descriere a principiului de functionare a masini de indreptat tabla

-exercitil de identificare masini de taiat tabla

-exercifii de descriere a elementelor componente si principiului de functionare a
foarfecelor si preselor de taiat

-exercitii de identificare a masinilor de indoit si pentru deformat table

-exercitii de descriere a masinilor de indoit si pentru deformat table

-exercifii de descriere a principiului de functionare a masinilor de indoit si pentru
deformat tabie

-exercitii de identificare a pietrelor abrazive

Pentru instruirea practici propunem:

-lucrari practice de presare manuala a tablelor;

-lucrari practice de indreptat a tabielor;

-lucrari practice de curbare §i rotunjire a tablelor;

-lucrari practice de rectificare cu pietre abrazive a tablelor;



......

Un exemplu de metoda de predare/ invatare bazata pe stimularea creativitatii este
METODA "CARUSELUL” (METODA GRAFFITI)?. Metoda presupune parcurgerea
urmatoarelor etape:

1. Elevii sunt impartifi in grupuri de cate 3 — 4 persoane. Acestia lucreaza la o probiema,
la o intrebare ce se poate materializa intr-un poster. Posterul poate fi descriptiv sau utilizindu-se
un organizator grafic, tabel, colaj sau desen. Cand va hotarati sa organizati o lectie utilizand
Metoda Graffiti, asigurati-va ca dispuneti de materialele necesare. Obligatoriu, coala pe care se
realizeaza posterul are formatui minim A3;

2. Posterele se afigeaza pe peretii sdlii de predare, aceasta transformandu-se, la modul
figurat, intr-o ,.galerie de arta, muzeu etc.”;

3. Fiecare echipa vine in fata propriului poster, iar la semnalul profesorului se deplaseaza
in sensul acelor de ceasornic, parcurgand toata ,,galeria”, in calitate de vizitatori sau critici. Rolul
deplasarii nu este numai acela de a urmari solutiile propuse de colegi, ci si acela de a consemna
completarile, intrebarile, observatiile lor vis-a-vis de acestea. Intotdeauna atrageti atentia elevilor
asupra faptului ¢a ei nu au voie sa faca referiri jignitoare la adresa colegilor sau sa interpreteze
forma posterelor, ci exclusiv continutul acestora.

4. Dupa ce se incheie ,turul galeriei”, grupurile revin la locul initial si is1 reexamineaza
posterele prin prisma observatiilor colegilor. Acest moment al lectiei este echivalent cu fixarea
cunostinfelor din lectia traditionala, deoarece elevii igi lamuresc unele probleme aparute pe
parcursul derularii lectiei, discutand cu ceilalfi colegi. in aceasta etapa, rolul profesorului este
acela de a coordona desfasurarea discutiilor si de a oferi informatii suplimentare, acolo unde este
cazul.

EXEMPLU DE UTILIZARE A METODEI DE STIMULARE A CREATIVITATII
- METODA "CARUSELUL” (METODA GRAFFITI)

Tema: Operatii de lacatuserie in lucrarile de tinichigerie

-scule specifice lucrarilor de tinichigerie

-dispozitive speciale de masurat si controlat piesele

2 Anexa nr. 6 la OMENCS nr. 4457 din 05.07.2016 CURRICULUM pentru clasa a [X-a INVATAMANT
PROFESIONAL Domeniul de pregitire profesionali: MECANICA , pag. 508
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Rezultatele invatarii
vizate

Y
i ! .

Cunostinte Abilitati Atitudini
Aty SpRTaI i AlGRae 2.3.2 Colaborarea cu membrii
pregatitoare sculelor, echipei de lucru, in
aplicate dispozitivelor s scopul indeplinirii sarcinilor
semifabricatelor verificatoarelor dea Tooul de Muien
in vederea (SEV=Urlory 3 2.3.4 Asumarea, in cadrul
executdrii utilajelor in functie echipei de la locul de munca,
pieselor de operatia de

a responsabilitdtii pentru

i e sarcina de lucru primita;

2.2.9 Utilizarea
SDV-urilor si

2.3.5.Asumarea inifiativei in

rezolvarea unor probleme.

utilajelor in functie

de operatia de
lacatuserie executata;
2.2.1. Indreptarea

manuala a tablelor

Activitati:

Al. Impartiti clasa in grupuri de cate 3 — 4 elevi; elevii studiaza cu atentie continutul
tematic.

Timp de lucru 10 minute.

A2, Fiecare echipa realizeazd un poster in care prezintd: Operatii de lacatuserie in
lucrarile de tinichigerie; scule specifice lucrarilor de tinichigerie; dispozitive speciale de masurat
si controlat piesele.

Timp de lucru 20 minute.

A3. Fiecare echipa afieaza posterul insotit de un format A3.

10



Ad4. Fiecare echipd vine in fata propriului poster, iar la semnalul profesorului se
deplaseaza in sensul acelor de ceasornic, parcurgind toatd ,.galeria”, in calitate de vizitatori/
critici. Rolul deplasarii este de a urmari solutiile propuse de colegi si de a consemna completirile,
intrebarile, observatiile referitoare ia continutul acestora.

Atentie! Nu se vor folosi observatii de genul: ,Ati scris frumos/ urdt!”, . Bravo!”,
Felicitari!™, etc.

AS. Fiecare echipd revine la locul initial si isi reexamineaza posterul prin prisma
observatiilor colegiior. Acest moment ai lectiei este echivaient cu fixarea cunostintelor din lectia
traditionald, deoarece elevii isi lamuresc unele probleme apdrute pe parcursul deruldrii lectiei,
discutind cu ceilalti colegi. In aceastd etapd, rolul profesorului este acela de a coordona
desfasurarea discutiilor si de a oferi informatii suplimentare, acolo unde este cazul.

4. Sugestii privind evaiuarea’

Evaluarea reprezintd partea finalda a demersului de proiectare didactica prin care
profesorul va masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmireste
mdsura in care elevii au atins rezultatele invatarii §i si-au format competentele stabilite in
standardele de pregatire profesionaia.

Evaluarea rezultatelor invatarii poate fi:

a. Continua:

-Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul temei, de modalitatea
de evaluare — probe orale, scrise, practice — de stilurile de invatare ale elevilor.

-Planificarea evaluarii trebuie sa se deruleze dupd un program stabilit, evitdndu-se
aglomerarea mai multor evaludri in aceeasi perioada de timp.

-Va fi realizatd de catre profesor pe baza unor probe care se refera explicit la
cunostiniele, abiiitatile si atitudinile specificate in standardui de pregatire profesionaia.

b. Finala:

"Realizatd printr-o proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de predare/
invatare §i care informeaza asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitagilor
si atitudiniior.

Sugeram urmatoarele instrumente de evaluare continui:

-fise de observatie:

-fise de lucru;

* Anexa nr. 6 la OMENCS nr. 4457 din 05.07.2016 CURRICULUM pentru clasa a IX-a INVATAMANT
PROFESIONAL Domeniul de pregatire profesionala: MECANICA | pag. 508
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-fise de documentare;

-fise de autoevaluare/ interevaluare;

-eseul;

-referatul stiintific;

-proiectul;

-activitafi practice;

-teste docimologice;

-lucrari de Iaborator/ practice.

Sugeram urmatoarele instrumente de evaluare finali:

-proba practica;

-proiectul;

-studiul de caz;

-portofoliul;

-testele sumative;

Se recomanda ca 1n parcurgerea modulului sa se utilizeze atat evaluarea de tip formativ
cat si de tip sumativ pentru verificarea atingerii rezuitateior invatarii. Elevii vor fi evaluati in ceea
ce priveste atingerea rezultatelor invatarii specificate in cadrul modulului.

Un exemplu de instrument de evaluare este proba practica.

Exemplu de instrument de evaluare pentru rezultatele invatarii prezentate dezvoltat la

Sugestii metodoiogice:

LUCRARE PRACTICA

Elevii primesc o tabla deformata pe margini.

Cerinte:

1. Alegeti SDV-urile necesare realizarii operatiei de indreptare manuala a tablelor;

20 puncte

2. Executati operatia de indreptare a tablei, 50 puncte

3. Verificati planeitatea tablei 20 puncte

4. Respectafi normele de sandtate si securitate in muncad specifice operatiilor de
lacatusarie executate. 10 puncte

NOTA Timp de lucru: 50 de minute. Se acorda 10 puncte din oficiu.
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MODUL DE LUCRU
a) Alegerea SDV-urilor pentru indreptat tabla: ciocan, rigla de verificat;
b) Se fixeaza piesa pe masa de indreptat;
¢) Se aplica mai muite iovituri cu ciocanul, pana cand piesa se va indrepta. Tabla fiind

deformata pe margini indreptarea se face prin lovire usoara cu ciocanul de la centru spre margine.
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d) Se verifica planeitatea in urma indreptarii pe masa de indreptat, cu o rigla de verificat

planeitatea sau cu orice alta rigla dreapta.
¢) Daca piesa nu este perfect dreaptd operatia se va repeta.
NSSM la indreptare
Se va porta echipamentul de lucru si protectia muncii in mod obligatoriu.
Se vor folosi echipamentele de protectia muncii existente pe utilaje (la prese).
Nu se vor folosi scule necorespunzatoare din punct de vedere tehnic, (ciocane crapate,

prost fixate in coada etc.).
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